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COMPAGNIA DEI CARAIBI S.p.A. SB 
  

RAGGIUNTO L’ACCORDO CON LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI PER LA 
PROCEDURA DI RIDUZIONE DEL PERSONALE 

 
  
Torino, 28 maggio 2025 – Compagnia dei Caraibi S.p.A. (ticker TIME) (“Compagnia dei 
Caraibi” o la “Società”) – azienda leader nell’importazione, sviluppo, brand building e 
distribuzione di distillati, vini e soft drink di fascia premium e over premium provenienti da tutto 
il mondo, nonché birre craft italiane – facendo seguito a quanto comunicato in data 31 marzo 
2025, rende noto di aver raggiunto in data odierna un accordo con le organizzazioni sindacali 
FISASCAT-CISL e UILTuCS-UIL, con la partecipazione della rappresentanza sindacale 
aziendale, nell’ambito della procedura di riduzione del personale avviata ai sensi degli articoli 
4 e 24 della legge n. 223/1991. 

L’accordo è stato siglato presso la Regione Piemonte – Direzione Istruzione, Formazione, 
Lavoro – alla presenza dei rappresentanti istituzionali e delle parti coinvolte, e riguarda un 
massimo di 6 posizioni. 

L’intesa, frutto di un confronto costruttivo e collaborativo, si inserisce nel più ampio piano di 
riorganizzazione e rifocalizzazione strategica intrapreso dalla Società, finalizzato a 
incrementare l’efficienza operativa, contenere i costi fissi e rafforzare la capacità distributiva 
nei canali B2B e B2C. 

I criteri di individuazione del personale coinvolto, le tempistiche e le modalità di cessazione 
dei rapporti di lavoro, unitamente alle misure economiche di accompagnamento e al supporto 
alla ricollocazione, sono stati oggetto di specifica intesa con le rappresentanze sindacali. Le 
cessazioni avverranno nel rispetto dei termini di preavviso o, in alternativa, mediante 
corresponsione dell’indennità sostitutiva prevista dal CCNL applicato. 

Fabio Torretta, Direttore Generale della Società, ha così commentato: “Si è trattato di una 
decisione difficile ma necessaria per garantire la sostenibilità e la solidità del nostro modello 
di business nel medio-lungo periodo. Abbiamo affrontato il confronto con le parti sindacali con 
responsabilità e spirito costruttivo, individuando soluzioni che potessero coniugare le esigenze 
di riorganizzazione aziendale con la tutela delle persone coinvolte. Ringrazio le organizzazioni 
sindacali per il dialogo aperto e la disponibilità dimostrata.” 

La Società desidera ringraziare le organizzazioni sindacali per il senso di responsabilità 
dimostrato e per il contributo offerto nella gestione di un momento delicato ma necessario per 
proseguire nel percorso di crescita sostenibile e posizionamento strategico nei mercati di 
riferimento. 
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Il presente comunicato stampa è disponibile sul sito internet della Società 
www.compagniadeicaraibi.com sezione “Investors Relations / Comunicati Stampa”, nonché 
sul sistema di diffusione (SDIR) “1info” disponibile all’indirizzo www.1info.it. 
 
 
 
 
Compagnia dei Caraibi S.p.A. Società Benefit (ticker: TIME, ISIN: IT0005453235) nata a Vidracco (TO) nel 2008, è tra le aziende leader 
nell’importazione, sviluppo, brand building e distribuzione di spirits, vini e soft drink di fascia premium e over-premium, provenienti da 
tutto il mondo, nonché di craft beer italiane. La Società distribuisce in esclusiva di alcuni dei brand più di tendenza ed emergenti sul 
mercato, tra cui Sabatini Gin, Ginnastic Gin, Citadelle Gin per la categoria gin; Dictador, Planteray Rum e Canerock per i rum; 
Vecindad, Aprendiz, Komos e Ocho per le agavi;  Vecchio Magazzino Doganale per la liquoristica e Match Tonic Water e Aqua Monaco 
per i soft drink. Parallelamente alla distribuzione in esclusiva di prodotti terzi, si consolidano a livello nazionale e internazionale i 
marchi di proprietà: Carlo Alberto, Salvia & Limone, Testadariete, Mr. Three&Bros., Mandragola, Rouge!.    

Compagnia dei Caraibi, quotata in borsa da luglio 2021, è una delle realtà più dinamiche sul mercato con un catalogo complessivo 
di oltre 1200 referenze importate e distribuite in esclusiva. Attualmente la Società opera indirettamente in oltre 30 Paesi, mentre 
dispone di una propria struttura diretta in Italia, Spagna e Stati Uniti. L’Azienda ha esteso il proprio modello di business, con 
Dispensa, un progetto che si rivolge direttamente al consumatore finale con un approccio omnicanale on e off line.  

Nell’ambito della propria strategia ESG, Compagnia dei Caraibi è diventata Società Benefit da luglio 2021. Sono quattro le aree di 
presidio permanente del fare impresa responsabilmente: ambiente, cultura, persone e gender equality. A settembre 2023 
Compagnia dei Caraibi ha, inoltre, ottenuto la certificazione B Corp®, entrando a far parte della community internazionale delle 
imprese che guidano un movimento globale per promuovere un paradigma economico inclusivo, equo e rigenerativo.  
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